
Проєкт має на меті розширення можливостей для навчання та 
перекваліфікації ветеранів і ветеранок та їх успішного 
працевлаштування під час переходу від військової служби до 
цивільного життя. 

Після повернення з війни, багато військових зіткнулися з проблемою 
працевлаштування. Не дивно, що після довгого перебування в зоні 
бойових дій, у бійців виникають складнощі з пристосуванням до 
цивільного життя. Однак, незважаючи на ці труднощі, 
працевлаштування військових після повернення з війни є вкрай 
необхідним, як для самого ветерана, його сім’ї, так і для держави. 

У рамках проєкту поєднується два напрями діяльності — робота з 

ветеранами, ветеранками та з фахівцями компаній і підприємств. На 

цьому етапі повернення до цивільного життя їм важливо знайти нове 

призначення та зрозуміти, як можна застосувати свій військовий досвід 

у роботі. 

Працевлаштування є важливим елементом відновлення після війни. 

Багато військових зазнають стресу та травматичних подій в зоні 

бойових дій, що може вплинути на їх фізичне та психічне здоров’я. 

Процес працевлаштування може допомогти військовим зосередитися 

на новій меті та забезпечити їм стабільність та безпеку в цивільному 

житті 

 
 
 


